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ACTA NUMERO 85 :
CONSEJO DIRECTIVO - FUNDACION TERPEL

16 de marzo de 2023

En Bogota D.C., siendo las 8:00 am del dia dieseis (16) de marzo de 2023 y previa
convacataria realizada de acuerdo con los estatutos v la ley, se llevo a cabo
reunion ordinaria presencial del Conseja Directivo de la Fundacion.

Asistieron presencialmente los consejeros, Jorge Garces, Oscar Jaramillo,
Rodolfo Castillo, Oscar Bravo, Daniel Perea y Johand Patifio. Adicianalmente,
asistieron como Invitados: Andrea Cheer, Directora de Asuntos Corporativos,
Isabella Gurisatti (de manera virtual), Gerente de Planeacion y Mercadeo; Sandra
Rodriguez, Gerente Comercial Regional Sabana; Qscar Sosa, {de manera virtuai),
director de sostenibilidad y relacionamiento de Terpel Panamag; Silvia Madrifian,
(de manera virtual), ex directora de Fundacion Terpel y Marcela Montoya
directora ejecutiva de la Fundacion Terpel,

Acto seguido se procedid a tratar el siguiente orden del dia

Verificacion del guorum,

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Eleccién presidente vy secretario de la reunion.

Informe de gestidn afo 2022

Presentacidn informe Revisor Fiscal

Estadao de ejecucidn del excedente fiscal del afo 2021

Aprobacion de estados financieros 2022,

Eleccion revisoria fiscal

Aprobacion y destinacian del excedente fiscal al cierre del ano 2022,
10. Aprobacién de actualizacidn en el régimen tributario especial.

1. Aclaracion de anexcs para la actualizacion al regimen tributario especial,
12. Presentacion, consideracion y aprobacion presupuesto 2023,

13, Avances plan de accidn 202 3.

14, Proposiciones y varios.
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Desarrollo del orden del dia

1. Verificacion de qudrum

De conformidad con lo dispuesto en el articulo vigesimo primero (21} de los
estatutos de la Fundacian, se verifico la existencia de guarum suficiente para
deliberar y decidir validamente.



2. Lecturay aprobacion del orden del dia (LA

Fue puesto a consideracion de los sefiores consejeros ellorden del dia de la
prasente reunion, el cual fue apraobada por unanimidad. '

3. Eleccion presidente y secretario de [a reunion

Fue puesto a consideracidn de los sefiores consejeros la eleccion de Jorge
Garcés como presidente y Daniel Perea Villa como secretario, lo cual fue
aprobadc por unanimidad. Jorge Garcés y Daniel Perea aceptaron su
designacion.

4, Informe de gestién 2022

Al iniciar la reunién la directora presento un breve resumen sobre [os logros e
hitos mas significativos durante &l afio. Al concluir el informe, los miembros del
Consejo aprobaron por unanimidad el informe y destacaron las acciones
implementadas vy los logros obtenidos durante el afho,

Entre los hitos mas relevantes se mencionaron los siguientes:;

+ |mplementacion con exito de los programas de la Fundacion, 100% de
rmanera presenclal, acompafando a los docentes en los procesos de
nivelacion de aprendizajes.

+ Elprograma Aulas interactivas logrd rmaterializarse con la entrega de dos
aulas en Cumaribo vy Providencia.

» Se lograron incrementos positivos en las pruebas de Impacto de todos
nuestros programas.

+ Llegamos a 123 municipios en 28 departamentos, teniende una amgdlia
cobertura a nivel nacional, acercdndonos a esas zonas apartadas donde
queriamos llegar.

Se menciono que para sacializar el informe se realizara un despliegue en redes
sociales, redes de Terpel, pagina web, reuniones con allados estratégicos y
visibilizacion con algunos medios de comunicacion de |a manc del area de
comunicaciones extarnas y también en la gira de Oscar Bravo por las diferentes
regionales.

Se presentd a los miembros del Consejo, el cumplimiento de las metas en
cobertura total de personas beneficiadas, con un cumplimiento del 106%:

L



2 ad
- A Q
A, GO TR

Total cumplimiento metas Fundacion Terpéi‘:‘fogz.

#

Estudiantes 218,527 232.968 W7%
Rectores y docentes 3.0A1 3238 105%
Padres de familla 357 388 109%
Voluntarios 102 153 150%
Funcionarios SE 103 110 107%
Total Beneficiarios 222.160 236.857 106%

5. Presentacion Informe de revisor fiscal
Se presento al Consejo Directive de la Fundacion por parte de la revisoria fiscal

KPMG, el informe de revisoria fiscal, el cual, hace parte integral de la presente
acta.

6. Estado de gjecucién del excedente fiscal del afio 2021

Se presentd a los miembros del Consejo Directivo la ejecucién de excedentes
correspondiente al ano 2021

ProgramaMifuturo Ahora- < unsa0000  $400.000.000

Contrato Lurmni 100%

Programa Escuelas que aprenden - 100%
Contrate Vision Social 3133347.069 $133.147.06¢

Total Excedente 533,147,069 $533,147.069 100%

7. Presentacion, consideracion y aprobacion de Estados Financleros 2022

Se presentaron los estados financieros de la Fundacldn Terpel, correspondientes
alanc 2022, que hace parte integral de la presente acta.

Estados Financieros 2022

Activo 31443590 1.619.539 544,051 34%
Pasivo 888.932 765,068 122.964 16%
Fondo social 1.274.6458 853.571 421,087 49%

Ingresos  6.784.056 5.681131 1,102.925 19%



Egresos
Excedente

5829827
254,234

5147.984

533147
[Exprasado en miles de pesos colombianos) !
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Ejecucion Presupuesto 2022

Presupuesto

13%
79%.

Inversion Nacional 412,920,000 295,279,184 17,640,816 /1.5%
Gastos
Funcianamiento 1,355,077922 1,166,820,00¢ 188,187,214 86.1%
Escuelas que
aprenden 086,834,724 Q02,105,375 94,729.349 G1.3%
Aventura de letras 433,215,181 418,326,327 20588,854 95.3%
El lider en mi 954,072,830 874,390,127 79,673,705 Q1.6%
Disera el Cambio 560,116,217 513,795,060 46,321,151 2.7%
Aulas interactivas 1,607,574 866G 1,389.470,148 218,104,721 86.4%
Fondo Mi futura
ahora 487,555,325 432,703,800 54,851,525 88.7%
Responsabilidad
Corporativa 290,080,000 280,000,000 10,080,000 96.5%
Totai 7,193,147 069 5362,969.038 830.178.034 88.5%
Otros Ingresos 124.055.721
Total Excedente $954.233.755

Los Estados Financieros v Ejecucion Presupuestal de la Fundacion Terpel
cormrespondiente al afo 2022, fueron aprcbados por unanimicdad de los
miembros del Consejo asistentes a [a reunion,

Oscar Bravo recomiendo revisar con el area de tesoreria opcicnes de inversion
para mejorar los rendimientos de [a donacion,

B. Eleccion revisoria fiscal

Teniendo en cuenta los estatutos de la Fundacion, cada dos afios es necesario
hacer eleccion de la revisoria fiscal.

Se solicitd autorizacion a 1os miembros del Consejo Directivo, para ratificar a
KPMG come firma de revisora fiscal para el pericdo 2023- 2025, Los miembros
asistentes a la reunion aprobaron y en consecuencia ratificaron por unanimidad
diche nombramiento.

Los miembros solicitan que se revise |la opcidn de estar alineados con los
pericdos de la revisoria de Terpel, por 1o que en el afio 2025 es necesario hacer
camblo de estatutos para que la revisoria tenga periodos de 3 anoes tal como los
tiens Terpel,
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9. Aprobacion manejo de excedentes 2022

Se present® a los miembros del Consejo Directivo el siguiente manegjo de
excedentes correspondiente al ano 2022, el cual fue aprobado por unanimidad
de los miembros asistentes a la reunidn:

Programa Mi futuro ahora - Contratg Lumni $ 400,000,000
Programa Escuelas gue aprenden - Contrato Vision Social $554.233.755
Total Excedentes 4$954.233.755

*£l excedente es contable y debe ser reinvertidlo en su rotalidad durante ef
2023

La antericr aprobacion y destinacion sobre el excedente contable soporiado en
los estados financiercs, se entiende igualmeante concedida respecto del
resultado del beneficic neto o excedente fiscal calculade, conforme a las
disposicicnes reglamentarias de la ley 1819 del 2016,

10. Aprobacion selicitud de actualizacion en el Régimen Tributario Especial

De acuerdo con la Ley 1819 del 2016 v |a reglamentacion [Decreto 2150 del 2017
incorperado al DUR 1625 del 2016) se hace necesario gue las miembros del
Consejo Directivo autoricen y aprueban al representante legal para solicitar la
actualizacion de la Fundacion Terpel en el Régimen Tributario Especial.

Lo anterior fue aprobado por unanimidad de los miembros del Consejo
asistentes a la reunién.

1. Aclaracion de anexos de actualizacion al Régimen Tributario Especial

Se informa al Consejo Directivae que en virtud de lo dispuesto en la Ley 1819 del
2016 en concordancia con el Decreto 2150 del 2017, es necesario indicar y asi se
procede, que la Fundacién es una entidad sin animo de lucro en la gue siendo
entidad contribuyente del régimen tributario espedcial:

i) Que los aportes no son reembolsakles bajo ninguna modalidad, ni
generan derecho de retorno para el aportante, ni directa, ni
indirectamente durante su existencia, ni en su disolucian v liquidacicn,

i) Que la entidad desarrolla una actividad meritoria y gue son de interés
general y de acceso a la comunidad, en los términos previstos en los
Paragrafas 1y 2 del articulo 359 del Estatuto Tributario,

iii) Que los excedentes no son distribuidaos bajo ninguna modalidad, ni
directa, ni indirectamente durante su existencia, ni en su disolucion y
liquidacicn,



12, Presentacion, consideracién y aprobacién presupuesto 2023.

Se presentd el presupuesto 2023, que habia sido preaprobado en el Consejo de
septiembre, el cuai tenia pendiente el cierre contable y el excedernite real:

2002

Donacion Terpel  $7.440.000000 5 6.660.000.000 12%,
Excedante $954.233.755 5533.147.069 794
Total 58.394,233.755 $7.193.147.069 17%

Inwversidn Nacional 448,770,301 412,920,000 53,850,301 13%
Gastos Funcionamiento 1,531,317,249 1.355.077.922 176,239,327 13%
Escuelas que aprenden 1,190 767,893 1.086.834.724 12,935,169 0%

Aventura de tetras AN,090,623 438915181 -i® 824558 -3%

Ellider an mi 1058775033 254.072.831 104,702,203 1%

Disena el Cambia 635,234 83t 360.116.217 75,118,414 13%

Aulas Interactivas 2228667825 1.807.574.869 621,032,950 9%

Fondo Mi futuro ahora 535,520,000 487.555.325 47 964,675 10%
Responsabilidad Corporativa 319,088,000 290.080.000 29,008,000 0%
Total 8.394.233.755 7.193.147.049  1.201.084.686 7%

El presupuesto fue aprobado por unanimidad por los miembros asistentes a la
reunion,

Los miembros del Consejo Directivo aprobaron por unanimidad recibir la
donacion de la Organizacion Terpel por valor de $7.440.000.000 de pesos para el
ano 2023 y autorizaron a la administracién para hacer todos los tramites
necesarios y firmar todos los documentos requeridos para formalizar esta
donacian.

Aprobacion Contratos

Se puso a consideracidn de los miembros la celebracion de los siguientes
contratos, teniendo en cuenta que su cuantia supera las facultades del Director
Ejecutivo, de acuerdo con los estatutos de la Fundacién, a saber:

+ Contrato conia Corporacion Mixta para la Investigacion y Desarrolla de la
Educacion - Corpoeducacion por valor $1,230.034.865 iva incluido por una
duracion de @ meses contados desde el 1 de abril de 2023.

+ Contrato con Visidon Social por valor $1.498.477 iva incluido por una
duracion de 36 meses contados desde el 1 de abril de 2023,

En virtud de lo establecido en el literal u) del articulo 13 de los estatutos de la
Fundacion, los miembros del Consejo aprobaron por unaniridad la suscripcion
de los contratos mencionados.



CDR,
. 927

,’:tta -
Con respecto al contrato de Corpoeducacion los miembros del consejo piden
estar muy atentos a la reforma laboral que se esta planteando.en Colombia por., ,, 4/
el tema de la tercerizacidn, por la contratacion de los coordina;:_iOre}s';f'eg'roha:es.' B '
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13. Avances plan de accion

Metas 2023:

A continuacion, se presentaron las metas totales por beneficiario para el 2023 y
su cumplimiento a la fecha, las cuales fueron aprobadas por unanimidad de los
miembros:

Beneficiados Cumplimiento

Estudiantes 233.710 4164 Q%
Rectoresy cocenteas 2.950 1.330 45%
Padres de familia 127 127 160%
Voluntarios i38 93 7%
Funcionarios SE 73 b3 B4%
Total Beneficiarios 237.000 2.02% 0.8%

o  "Aulas interactivas®

Frente al programa Aulas interactivas, se comentd gue actualmente se
encuentran en construccion las aulas de Mitl e lnirica, gue las obras van de
acuerdo con el cronagrama trazado y se espera realizar el fanzamiento de Inirida
la Ultira sermana de abril. Oscar Bravo pide ser muy cuidadosos y revisar |as
condiciones de seguridad para los viajes, sobre todo en estas zonas apartadas y
Mo Corrar Ningun riesgo,

Tambien se informd que se inicid la construccion del modelo de formacion del
programa, a partir del disefio, validacion y puesta en marcha de protocolos de
acompafiamiente pedagogico.

Fueron puestas a consideracion de las miembros las metas propuestas para el
2023, las cuales fueron aprobacdas por unanimidad:

Cumplimiento
4

Rectores 8 S0%
Docentes 105 &1 58%
Estudiantes 2.050 3.500 0%
Total 3.613 65 2%

o “Liderenny”

Se presentaron las metas del 2023 establecidas para el programa, Lider en mi,
COn 5U respectivo cumplimiento a la fecha, las cuales fueron aprobadas por
unanimidad de los miembros del Consejo;



Beneficiarios Cumplimiento |~ Ejecucion |

Rectores =Ty L 46 .i___r; 51%
Docentes 580 So0 == &2%
Estudiantes 125.200 —— 0%
Total 125.870 4006 0,3%

Se menciond que dantro del programa se esta priorizande la ensefanza de
competencias socioemocionales, fortaleciendo el dialogo vy la comunicacion
efectiva como mecanismos de resolucion de conflictos para la sana convivencia,
también se menciond que la Fundacion abtuve en reconocimiento por parte de
las Secretarias de Educacion sobre el impacto que genera el programa a nivel
institucional.

“ s quie aprenden®”

En cuanto a Escuelas que aprenden, fueron puestas a consideracidon de los
miembros las metas propuestas para el 2023 y su cumplimiento a la fecha, las
cuales fueron aprobadas por unanimidad:

Cumpltmlento

Rectares 100%
Docentes 1.520 15 20 1007%,
Estudiantes 47.000 0%
Funcicnarios SE 103 103 100%
Padras da familia 357 356 100%
Total 49.028 2.027 4.1%

Se menciend que se esta realizando la validacién de la actualizacion del
programa, gue se estan haciendo las gestiones necesarias para iniciar la
implementacion del programa en los municipios de Mocoa y Yopal.

» "Aventura deletras”

Frente al programa Aventura de Letras, fueron puastas a consideracién de los
miembros las metas propuestas para el 2023 con su respectivo cumplimiento a
la fecha, las cuales fueron aprobadas por unanimidad:

Cumpl.m.ento

Rectores 10 60%

Docentes 166 122 73%

Estudiantes 5,300 Q %

Voluntarias Corporativos 13 3 82%
Tota 5.589 221 4%

Se comenta gue se esté realizando la revision de la malla curricular del programa
y de las pruebas de impacto teniendo en cuenta |a integracion con el programa
aulas interactivas, la construccion de ciudadania v paz y el plan nacional de
lectura.
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Se presentaron las metas establecidas para el afa 2023 dg_-Dise-ﬁ-a'el Cambig, las
cuales fueron aprobadas por unanimidad de los miembros:

Beneficlarios [ RN et s T e

Pocentes lideres no
Docentas participantes 1000
Estudiartes lideres 3.300
Estudiantes participantes 546,290
Total 60.700

Se presento el video del proyecto ganador: reduce subproductos del café vy
conviertelos en erergia renovable de Pitalito Huila que sera el proyecto gue
represente a Colombia en el encuentra mundial de Design for Change que este
arfo sera en India.

+ _'Fondo Fducativo iMi futurg ahorat”

A continuacion, se puso a consideracidn de las miembros ia meta establecida
para el aho 2023, la cual fue aprobada por unanimidad:

Total estudiantes 420 418 Q0%
Estudiantes nuevos 40 0 0%

Se menciond gue actualmente tenemos 270 estudiantes graduados y que
durante el afio 2022 se realizo la entrega de 112 bonos academicos, también se
compartieron las estrategias gue se estan realizando de la mano con gestion
humana para la vinculacion laboral,

14. Propasiciones y varios:

Aprobacidn alcaldia

For requerimiente recibidos por parte de la Alcaldia de Bogota gue es el erte de
control de las fundaciones, se solicita aprobacion de los miembras del consejo
de |os siguiente;

1. Incluir en el informe de gestién del afo 2022 e siguiente texto:

Cumplimiento de "Articulo 47 de la Ley 222 de 1995, numerales 1, 3 y 4 de los requisitos
modificadlo por el articulo T°de fa ley 603 de 2000,

L losacontecimientos importantes acaecidos despuds def efercicio.
La Fundacion Terpel ne tiene acontecimientos Importantes acaecidos después del
ejerciclo,
2. La evolucion previsible de lg socfedad.
Durante el afio 2022 la Fundacion esperg beneficiar a:
» 222 mil personas



s 205 institucionas educativas.
s« Llegaralos 32 departamentos
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¢ Generar cambios positives en los indicadores ges
escolar, matematicas, lenguaje y habilidades de liderg:

; i
e Consolidar los programas de la Fundacidn ‘gen. una estrategia de =

formacidn mixta (presenciai y virtual) oportuna, pertinente y eficaz.

3. Las operaciones celebradas con los socios y con fos administradores,
La Fundacidn Terpel na celebra ningdn tipo de operacion con socios o administradores.
4. Elestada de cumplimienta de las normas sobre propiedad inielectual y
derechos de autor
por parte de /a sociedacd.
La sociedad ha cumplideo con las responsabilidades derivadas de la Ley 603 de julio de
2000, sobre la cual se asegura que "el uso de (os productos de propiedad intelectual

esta acorde con la legislacidon vigente'.

2. Aprobar el documento de consolidacion de los estatutos en el que se
incluyen todas las reformas realizadas a lo largo de los afos.

Los miembros del consejo aprusban por unanimidad incluir el texte en elinforme
de gestién de 2021y el documento de consolidacian de los estatutos.

Posicionamiento v visibilidad

Se comento gque todo el esfuerzo realizando durante el afic 2022 en temas de
posicionamiente y visibilizacién tendrd continuidad y se hizo referencia a las
estrategias y acciones que se van a implementar durante el afio 2023, dentro de
las cuales se destacan que la fundacion realize cambio de la ageincia digital para
estar alienada con la misma agencia de Terpel, lo que también permitira tener
mas presencia en las redes de Terpel y lograr un mayor alcance.

También se menciond la importancia de lograr acercamiento con la nueva
Ministra de Educacion,

Fundacion Terpel Panama

Oscar Sossa presentd algunas fotos y videos del evento de lanzamiento de la
Fundacién en Panama el 1 de marzo, comento que se realizé un voluntariado en
el que participaron mas de 70 personas, presento resultados de 2022 en los tres
programas: Auias Interactivas, Disefia el Cambic y Aventura de Letras, con logue
se ha beneficiado a mas de 1.700 estudiantes , también se hizo mencidn de la
asistencia de tres ministros al evento.

e comenta gque el evento tuvo presencia en 28 medios de comunicacion
incluidos los mas importantes del pais llegando a un alcance de 2.6 millones de
personas.

No habiendo mas temas adicionales y no slendo otro el objeto de la reunidn, una
vez agotado el orden del dia, se hizo un receso de veinte (20) minutos para la
elaboracion del acta de la reunion, la cual una vez elaborada y leida, fue aprobada
por unanimidad de los miermibros del Consejo asistentes a la reunion.
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Aclo seguido, se levanto la sesion a las :00 am,, con la previg.constancia per O
parte del secretario de la reunion, quien informd gue se culmind laisésion conel” ™
quorurm suficiente para deliberar y decidir validamente. En consecuencia, el
representante legal dejé constanciagque, durante toda Y&-reunion, hubo
continuidad en el quorum requerido para deliberar y decidir validamente y hasta

su culminacion.,

El Prasidente, ecretario,
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